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Faststalld av Namnden for rehabiliteringsutbildning

Sakomrade Fokus Mal Strategi Tid Ansvar
1. Undervisning Kursplaner Samtliga kursplaner ska ha tydlighet i | Uppdatering/av kursplaner utifran bokslut, 2011-2012 | PD, SR, aud-
och examination mal, progression och koppling till examinationsanalys och generella anvisningar. gr, ex-komm,
examinationsmal i utbildningsplanen | Implementering av reviderade kursplaner. kursansv
Undervisnings- PBL-undervisningen ska halla hog Forts aterkommande samlingar fér PBL-tutors. 2011- 2012 | SR, larargr
former niva.
Rekrytering av alumni som PBL-tutors. 2011- 2012 | PD/SR
Fortsatta diskussioner om alternativa 2011-2012 | PD, aud-
undervisningsformer, fr a inom VFU grupp
Intern och extern | Personal och studenter ska vara med- | Kontinuerlig forbattring av information pa hem- 2011-2012 | PD/SR
kommunikation vetna om och delaktiga i pagaende sida, externt och for studerande.
arbete och gallande regelverk.
Kontinuerlig forbattring av info pa LUVIT SR
Alla géllande riklinjer formaliseras och publiceras SR
pa LUVIT (seminarie-, auskultations-, PBL-
anvisningar etc) och vid behov pa hemsida.
Fortsatta moéten: ledningsgrupp, audiologigrupp PD/SR

och larargrupp.




1. forts Klinisk/praktisk | Den samlade kliniska utbildningen Fortsatt arbete med att hitta alternativa former for | 2011 PD/SR,
utbildning ska ge en god bild av ett brett yrkesliv | klinisk undervisning. Utvecklande av in- kursansv
dven utanfor vardomradet. campusaktiviteter, work-shops, rollspel, etc
Fortsatta kontakter med alumni. Rekrytering av 2011 PD/SR,
alumni for in campusundervisning. Kursansv
Fortsatta kontakter med yrkesverksamma i och 2011 PD/SR,
utanfor regionen, bl a om handledarutbildning och Kursansv
lagsta akademiska niva med region Skane.
Hela utbildningen | Hela programmet ska hélla hog Kontinuerligt arbete med kvaliteten inom 2011-2012 | PD/SR, aud-
kvalitet. utbildningen. gr, kursansv
God utvérdering vid HSV:s Forberedelser infor HSV:s utvardering, se ovan 2011 PD/SR, aud-
utvardering kursplaner gr
N@jda studenter och alumni Fornyad alumniundersokning utférd av fakulteten | 2011 PD/SR
Fak-kansli
Hog internationell niva pa bade Uppratthalla och utveckla internationella
magisterprogram och masterprogram. | kontakter med fr a Queensland, Stanford och 2011-2012 | PD/SR, aud-
Southhampton. gr, intern
komm.
Audiologiutbildningen i Lund ska Fortsatt arlig géstforelasning som samordnas med
vara ett specialiserat program for internationell teorikurs pa masterprogrammet och 2011- 2012 SR, kursansv
avancerad audiologisk utbildning. implementering av detta i samtliga terminer
Fortsatt klargérande av utbildningens 9011-2012 PD, aud-gr
ambitionsniva internt inom fakulteten och externt. i
Examensarbete Studenterna far mojlighet att Fortsatt utveckling av kandidatuppsatsen och 2011-2012 | PD, aud-gr
termin 6 genomfora ett val fungerande och samband med magisteruppsats och stud.repr
stimulerande examensprojekt termin 6 | mastersprojekt.
Alternativa Studenterna ska ha en god och tydligt | Genomgang av moment teckenkommunikation i 2011-2012 | PD/ISV

kommunikations-
vdgar

utat kommunicerad kunskap om alter-
nativa kommunikationsvagar for att
mota kommande pedagogiska behov

utbildningen och fortydligande: vad ska ha
audiologer kunna inom tecken som stéd, TAKK,
teckensprak. Jamka med logopedprogrammet.




Genomgang och starkande av moment som beror

flerfunktionshinder ur pedagogiskt perspektiv. 2011-2012 | PD/SV, kurs
ansv barnaud
1. forts Kurser pa Flexibelt utbud av valbara a kurser, Samverka nationellt for valbara kurser pa 2011-2012 | PD/SR, aud-
avancerad niva &ven sadana som kan méta avancerad niva, vidareutveckla laskurser. gr
individuella behov
Examination Vil fungerande, kostnadseffektiva Examinationskommitté 2011-2012 | PD, aud-gr
och varierade examinationsformer Fortsatt examinationsdiskussioner i lararlaget Exam.komm
som helt tacker mal i kurser
Audiologisk Audiologisk rehabilitering ska haen | Oversyn av kursplaner termin 4, S och 6 med aud 2011-2012 | PD, aud-gr
rehabilitering tydlig och bred beskrivning genom rehab. Breddande av kunskapsmal
Genusperspektiv | Studenter av bada kdnen kanner sig Informationsmoten. Anpassning av utatriktad info | 2011-2012 | PD/SV,aud-
hemma i programmet gr

Bakgrund januari 2011: Mest angeldget &r att rusta studenterna for att mer aktivt kunna driva framtidens audiologiska fragor, t ex vad audiologisk rehabilitering i
ett bredare perspektiv och pedagogisk audiologi. Detta paverkar bade rekrytering av studenter, teoretisk undervisning och verksamhetsforlagd undervisning

Uppféljning september 2011:
Uppféljning september 2012:




2. Utvéardering Léarare Lérare ska fa tydlig aterkoppling pa Fortsatta med kursbokslut med kursansvariga 2011-2012 | PDI/SR.
Studenter genomférd kurs. larare och inkludera studenter i dessa. kursansv
Alla kurser ska utvarderas saval muntligt som
Studenter ska kanna det meningsfullt | skriftligt.

att genomfora utvarderingar. Alla kurser ska introduceras med information om
tidigare bokslut.

Ge god aterkoppling till studenter och aven
aterkoppling om forutsattningar for kurser.

Bakgrund januari 2011: Idag sker bokslut i de flesta kurser (utéver fakultetens rekommendationer for kursstorlek). Likasa introduceras manga kurser med
information om tidigare bokslut. Ambitionen ar introduktion och bokslut for samtliga kurser samt inférande av studentmedverkan vid kursbokslut.
Uppfoljning september 2011:

Uppfoljning september 2012:




3. Pedagogisk Kliniska Alla kliniska larare har handledarut- Se ovan under Klinisk/praktisk utbildning. 2011-2012 | PD/SR,
utbildning och handledare bildning och l&gst tredrig examen, pa | Aterkommande handledarutbildning. aud-gr
utveckling avancerad niva lagst magisterexamen.
Larare Lérare pa programmet ska pa sikt ha | | samrad med avdelningen for log, fon och aud se | 2011-2012 | PD, ledn-gr
hogskolepedagogisk utbildning. Over utbildningsbehov och utbilda l&rare.
Lérare Kreativt pedagogiskt klimat gm tydlig | Fortsatta l&rarmdten 4 ggr/termin. 2011-2012 | PD/SR, lar-gr
information, insyn i program/
organisation och samsyn/ samverkan | Fortsatta audiologigruppsmaten. 2011-2012 | PD, aud-gr
mellan larare.
Fortsatta moten kring PBL for PBL-tutors. 2011-2012 | PD/SR
Fornyelse och utkning av lararkéren | Inkludera alumni i undervisning i 6kande grad. 2011-2012 | PD, ledn-gr
vid programmet.
Samarbeta med avdelningen/institutionen 2011-2012 | PD/SR

angaende nya tjanster i audiologi.

Bakgrund januari 2011: Kvaliteten pa larargruppen ar god och mycket uppskattad av studenterna. Dock Gverutnyttjas larare, det finns aktuell pensionsavgang och
regelverket forsvarar f n nyrekrytering. Detta ska atgéardas under perioden.
Uppféljning september 2011:
Uppfoljning september 2012:

4. Fysisk miljo

Larare
Studenter

Andamalsenliga och tillgangliga
lokaler for undervisning.

Larare ska fa stod att genomfora
undervisning i den fysiska miljon

Fortsatt arbete for att underlatta lokalfragor for
larares och kursansvarigas .

Kursassistens ska vara genomford i samtliga
kurser fran terminsstart

2011-2012

2011-2012

PD/SR,
ledn.gr

PD/SR,
ledn-gr

Bakgrund januari 2011: Standiga atgarder behdver tas tillsammans med avdelningen for att forse utbildningen med bade fast och portabel god utrustning och
andamalsenliga lokaler.

Uppfoljning september 2011:
Uppféljning september 2012:




5. Omvarld Internationellt Léarare och studenter ar stimulerade Verka for fortsatta goda relationer med mot- 2011-2012 | SR/PD/aud-
och motiverade for internationella tagande universitet, sdrskilt Queensland, gr. ledn-gr,
kontakter. Southampton och Stanford. intern komm.

Aktivt underlatta internationella kurser/utbyte SR/PD/aud-
inom ramen for valbar kurs. gr. ledn-gr,
intern komm
Insatser for att underlatta mottagande av utldndska
studenter vid programmet via sarskilt projekt. SR/PD
Nordiskt Forbattra samarbete med andra Understka forutsattningar for samverkan med 2011-2012 | PD, SR, aud-
utbildningar inom audiologi Trondheim pa masterniva ar
Omvarldskontakter | Vart program ska vara kant bland Implementering av omvarldsprojektet resultat . 2011-2012 | PD, SR, aud-
verksamheter inom det audiologiska Lé&rare och ansvariga inom programmet gr
faltet inom och utom Sverige. informerar utat om programmet nar tillfalle ges.
Studenterna ska ha kontakter med Fortsatt och breddat audiologiskt forum tva 2011-2012 | PD/SR, /aud-
varierande audiologiska aktorer under | ganger/termin gr
sin utbildningstid.
Fler studenter ska kénna till vart Fortsatt satsning pa aktiv marknadsforing av 2011-2012 | PD,SR/SV

program och ha detta som sitt
forstahandsval.

audiologiutbildningen och studentrekrytering.
Fortsatt studentmedverkan i marknadsféring/
rekrytering, ex vid naturvetardagar och méssor.

Bakgrund januari 2011: Mest angelaget &r fortsatt satsning pa effektiv marknadsforing samt internationalisering pa bortaplan och pa hemmaplan och for bade

larare och studenter.

Uppféljning september 2011:
Uppfoljning september 2012:




6. Organisation

/Styrning

Programstruktur Vél fungerande utbildningsprogram Fortsatta samverkan med avdelning ALFA, med 2011-2012 | PD/SR/ ledn-
med minsta mojliga byrakrati berdrda l&rare, alumni och studenter. gr, aud-gr
Tydlighet i ansvar pa olika nivaer Fortydligande av anvisningar for kursansvar efter | 2011 PD
géllande forutsattningar
Tydlig och smidig ekonomisk plan — | Forenkla budgetprocess, forbattrade rutiner, 16sa | 2011 PD
budget och uppféljning. aktuella. problem i systemet Anpassning av Fak-kansli
forutsattningar efter programmets behov.
Fortsatt god kommunikation med kursansvariga PD/SR
ang ekonomiska forutsattningar for kurs/ program.

Bakgrund januari 2011: Mest angeldget ar en tydlig ansvarsfordelning och vél fungerande rutiner for beslut.
Uppféljning september 2011:
Uppféljning september 2012:

Forklaring av anvénda forkortningar

PN
PD

SR
Fak-kansli
)Y/
Namnd-sekr
Ledn-grupp
Ex-komm
Kursansv
Lé&rargr
Aud-gr

Intern. komm.

Stud-repr

Programndmnd
Programdirektorp

Studierektor

Medicinska fakultetens kansli: ekonom, informatdrer m fl

Studievdgledare

N&mndsekreterare

Ledningsgrupp: PD:S referensgrupp: &mnesansvariga, studierektor, representant fér avdelningen for logopedi, foniatri och audiologi
Examinationskommitté: PD, lararrepresentanter och studeranderepresentanter

Kursansvariga larare inom och utom avdelningen for logopedi, foniatri och audiologi

Larare som deltar i lararméten for logoped- och audiologiutbildningen

Ldrare som undervisar i audiologi samt studierektor och programdirektor

Audiologi- och logopedprogrammens internationella kommitté med internationella avdelningen.

Studentrepresentanter ingar normalt i programnamnd, ledningsgrupp, examinationskommitté och internationell kommitté. Stud-repr anges som
markering att studentrepresentant med sérskilt intresse énskas specifikt for att medverka i viss kvalitetsutveckling.




